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MOJIOKEHUE %
o TleAarornuecikom COBETE Wy
MBOY — COMI Ne 2 um. A.W.I'epuena

HacTosimiee MoJoXKeHne pa3paboTaHo B COOTBETCTBUM € denepajibHbIM sakoHOM OT 29

nexadpst 2012 roma Ne 273 -@3 «O6 o6pasoBanyy B Poceniickoii @eeparuin.
1. O6mme NOJIOKEHUS

1.1. Tlemarormueckuii COBeT  SBJAETCS ~ MOCTOSHHO JeficTBYIOIAM  OPTraHOM
caMOVIIpaBIeHns 00pa30BaTebHOTO YUPEKACHNS JUTA paccMOTpPEHHMsi OCHOBHBIX BOTIPOCOB
oOpa3zoBaTeIbHOIrO TpoLecca.

12. B cocras Ilemarormdyeckoro coBeTa BXOIAT: PYKOBOAMTEIH 06pa3zoBaTEIbHOTO
YUpEKICHHS, €r0 3aMECTHTENH, TEAArornHIeCKIe pabOTHNKHM, B TOM YHCIIC e aaror-rncuxoJsor,
COLMATBHBIN Tenaror, OmdInoTeKaps. Kaykaplfi memaaror, pa60Ta10um171 B JAHHOM 1IKOJE, C
MOMEHTa Mpuéma Ha paboTy SIBAACTCS WICHOM [learornueckoro CoOBeTa.

1 3. Tlemarornueckuii coBeT IEHCTBYET HA OCHOBAHWH 3akona P® "OO6 obpazoBaHuu B
Poccuiickoit ®enepanun’, Ipyrux HOPMaTHBHBIX MpaBOBBIX AKTOB 06 ob6pazoBanum, YcTasa
[1Ixobl1, HacTosimero I[lomoxeHus.

| 4. Pemenus Ilenarornueckoro CoBeTa sBJIAIOTCS PEKOMEHATENBHBIMU IS KOJIIEKTHBA
0611e00pa3oBaTEIBHOTO  YIPEHKACHHS. Pemrerns Ileqarormieckoro coseTa, YTBEPKICHHBIC
nprKa3zoM 0011e00pa3oBaTebHOrO YUpeKAEHUS, SIBIISIOTCS 00s13aTeIbHBIMA [T KCTIOJTHEHMS.

2. 3a1auM ¥ coepiKaHne PAdOTHI MEAArOTHYECKOT0 COBETA
7 1. T TaBHBIMH 33/[@9aMH TIEaroruyecKoro coseTa SIBIISIIOTCSA
e peanu3anmns rOCyIapCTBEHHOM MOTMTHKH IO BOTIPOCaM 00pazoBaHus;
e OpHEHTAIHA NEATETbHOCTH Te1arornuecKoro KOJUJIEKTUBA
Ha COBEpLIEHCTBOBAHME 06pazoBaTesIbHOTO Mporecca;
o paspaboTKa CONCPKAHHS paGoTHl 1O OOMIEH METOINIECKOU TeMe 00pazoBaTeILHOTO
yUIPEKICHUS,
e BHEJpEHHE B MPAKTHHCCKYIO JeATeIbHOCTh MENarornIecknX paboTHUKOB JOCTKEHWH
[Te1larorMuecKoi HayKH v IepelioBOro e1aroru4ecKoro OrbITa.
2 2. Tlegarorn4ecKuii COBET OCYIICCTRIACT clieIytore QyHKIMK:
e apatu3 ¥ BHIOOP Y4EOHBIX TUIAHOB, MPOTPAMM oOyueHHUs ¥ BOCITHTaHMs 00yYaromunXes;
obcyxkaeHue W MPUHATHE 06pazoBaTeNlbHBIX MPOTpaMM W Y4EOHBIX  TJIAHOB;
pACCMOTPEHNE BOTIPOCOB MOBBIICHH KBATM(UKAUHN U NEPENOATOTOBKH T€1aroros;

KOHTPOJIb YCTIEBAEMOCTH M MPOMEKYTOYHOH aTTeCTALUN

YUpEKICHHUS

« OCyLIECTBJISCT TEKYIIHH
00y4atoIXCH;

. obcysIaeT M YTBEPIKJIAET MIaHbl PaboThI 00ME00pasoBATENbHOTO YHPEKICHHS:

jac/lylIMBaeT MHQOPMAIMIO W OTHETHI  TEJArornyecKux paOOTHUKOB  YUPEIKICHUS
b3

JoKsiaMbl  MPEICTaBUTENCH  OpPraHM3aldii W y4peKICHWH, B3aWMOJCHCTBYIOIIMX

O LIKOJIOH 110 BOTIpocaM 00pa3oBaHMs ¥ BOCTIMTAHWS TOAPACTAIOMIErO TOKOJICHWSE

B TOM uKciie COODIIEHNs O POBEpKe coBIIOIeH s CaHI/ITapHO-I‘HFI/IeHI/IquKOFOy 5 s

oGpasomaTesRENG 5 EFE 00 oxpaHe Tpy/la, 370pOBbs W KU3HU 00y 2 »I«Ima

(BOCTIMTAHHMKOB) 1 JIDYTHE BONIPOCKI 06pasoBaTe bHO IesTenbHOCTH Y‘Ipem};i:;zxwm
2 3



;

· принимает решение о допуске учащихся к итоговой аттестации, предоставлении обучающимся, имеющим соответствующие медицинские показания, возможности сдать экзамены в «щадящем режиме», переводе учащихся в следующий класс или об оставлении их на повторный курс; выпуске обучающихся и выдаче соответствующих документов об образовании, о награждении обучающихся (воспитанников) за успехи в обучении грамотами, похвальными листами или медалями;

· принимает решение о мерах педагогического и дисциплинарного воздействия к обучающимся в порядке, определенном Законом РФ «Об образовании в Российской Федерации» и Уставом Школы, которое своевременно (в трехдневный срок) доводится до сведения  родителей обучающегося;

· принимает Устав школы, изменения (дополнения) к нему и его новой редакции, а также локальные акты школы;

· рассматривает ходатайства директора школы о награждении педагогических работников почетными грамотами, отраслевыми наградами;

· вносит предложение о распределении стимулирующей части фонда оплаты труда;

3. Права и ответственность Педагогического совета
3.1. Педагогический совет имеет право:

- создавать временные творческие объединения с приглашением специалистов различного профиля, консультантов для выработки рекомендаций с последующим рассмотрением их на Педагогическом совете;

- принимать окончательное решение по спорным вопросам, входящим в его компетенцию;

- принимать, рассматривать положения (локальные акты) с компетенцией, относящейся к объединениям по профессии;

 - в необходимых случаях на заседания Педагогического совета образовательного учреждения могут приглашаться представители общественных организаций, учреждений, взаимодействующих с данным учреждением по вопросам образования, родители обучающихся, представители учреждений, участвующих в финансировании данного учреждения, и др. Необходимость их приглашения определяется председателем Педагогического совета, учредителем (если данное положение оговорено в договоре между учредителем и образовательным учреждением). Лица, приглашенные на заседание Педагогического совета, пользуются правом совещательного голоса.

3.2. Педагогический совет ответственен за:

- выполнение плана работы;

- соответствие принятых решений законодательству Российской Федерации об образовании, о защите прав детства и др.;

-  утверждение образовательных программ;

- объективную оценку результативности деятельности членов педагогического коллектива;

- принятие конкретных решений по каждому рассматриваемому вопросу, с указанием ответственных лиц и сроков исполнения.

 

4. Организация деятельности Педагогического совета
4.1. Педагогический совет избирает из своего состава открытым голосованием председателя и секретаря. Секретарь избирается на учебный год. 

4.2. Педагогический совет работает по плану, являющемуся составной частью плана работы общеобразовательного учреждения.

4.3. Заседания Педагогического совета созываются, не менее одного раза в триместр. 

4.4. Наряду с общим Педагогическим советом могут собираться малые Педагогические советы для решения вопросов, касающихся только педагогов данной группы.

4.5. Решения Педагогического совета принимаются большинством голосов при наличии на заседании не менее двух третей его членов (если процесс голосования не оговорен специальным положением). При равном количестве голосов решающим является голос председателя Педагогического совета.

4.6. Организацию выполнения решений Педагогического совета осуществляет руководитель школы и ответственные лица, указанные в решении. Результаты этой работы сообщаются членам Педагогического совета на последующих его заседаниях.

4.7. Руководитель образовательного учреждения в случае несогласия с решением Педагогического совета приостанавливает выполнение решения, извещает об этом учредителя, который при участии заинтересованных сторон рассматривает данное заявление, знакомиться с мотивированным мнением большинства членов Педагогического совета и выносит окончательное решение по спорному вопросу.

 
5. Документация Педагогического совета
5.1. Заседания Педагогического совета оформляются протокольно. В книге протоколов фиксируется ход обсуждения вопросов, выносимых на Педагогический совет, предложения и замечания членов педсовета. Протоколы подписываются председателем и секретарем совета.

5.2.  Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.

5.4. Книга протоколов Педагогического совета образовательного учреждения входит в его номенклатуру дел, хранится в учреждении постоянно и передается по акту.

5.5. Книга протоколов Педагогического совета пронумеровывается постранично, прошнуровывается, скрепляется подписью руководителя и печатью школы. 

 

Срок действия данного Положения не ограничен.

 

